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министерств и ведомств 

Республики Татарстан 

 

Главам  

муниципальных образований  

Республики Татарстан 
О минимальном размере оплаты труда  

с 01.06.2022 в Республике Татарстан 

 

 

В соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации 

от 28.05.2022 № 973 «Об особенностях исчисления и установления в 2022 году 

минимального размера оплаты труда, величины прожиточного минимума, 

социальной доплаты к пенсии, а также об утверждении коэффициента 

индексации (дополнительного увеличения) размера фиксированной выплаты к 

страховой пенсии, коэффициента дополнительного увеличения стоимости 

одного пенсионного коэффициента и коэффициента дополнительной 

индексации пенсий, предусмотренных абзацами четвертым-шестым пункта 1 

статьи 25 Федерального закона «О государственном пенсионном обеспечении в 

Российской Федерации» с 1 июня 2022 года минимальный размер оплаты труда 

(МРОТ) на территории Российской Федерации составляет 15 279 рублей в 

месяц. 

В связи с изменением минимального размера оплаты труда направляем 

совместное письмо Министерства труда, занятости и социальной защиты 

Республики Татарстан и Министерства финансов Республики Татарстан от 

06.06.2022 № 01-02/6811-03-15/3803 о необходимости обеспечения с 1 июня 

2022 года работникам государственных и муниципальных организаций 

минимального размера оплаты труда в сумме не менее 15 279 рублей в месяц 

для доведения до сведения руководителей подведомственных учреждений и 
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организации работы по соблюдению ими требований трудового 

законодательства. 

Для организаций внебюджетного сектора экономики Республики 

Татарстан размер минимальной заработной платы предусмотрен Соглашением 

между Федерацией профсоюзов Республики Татарстан, Координационным 

советом объединений работодателей Республики Татарстан, Кабинетом 

Министров Республики Татарстан о минимальной заработной плате в 

Республике Татарстан (далее - Соглашение) от 24.12.2021 - не менее 16 700 

рублей в месяц. 

Дополнительно сообщаем, что работодатели, допустившие нарушения 

трудового законодательства в части обеспечения установленной 

государственной гарантии по выплате минимального размера оплаты труда 

(для внебюджетного сектора экономики Республики Татарстан в соответствии с 

Соглашением с 01.01.2022 – не менее 16 700 рублей в месяц, для работников 

государственных и муниципальных учреждений Республики Татарстан с 

01.06.2022 – не менее 15 279 рублей в месяц), привлекаются к 

административной ответственности в соответствии со ст.5.27 Кодекса 

Российской Федерации об административных правонарушениях. 

 

Приложение: на 2 л. в 1 экз. 

 

 

Министр                                                                                                  Э.А.Зарипова 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Хуснутдинова А.Т. 

(843) 557-2123 
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Инициатор согласования: Хуснутдинова А.Т. Ведущий консультант отдела 
регулирования трудовых отношений 
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Лист согласования Тип согласования: смешанное 

N° ФИО  Срок согласования Результат согласования Замечания 

Тип согласования: последовательное  

1  Сергеева И.М.  Согласовано 
07.06.2022 - 17:13  

- 

Тип согласования: параллельное  

2  Валиуллов Р.Ф.  Согласовано 
07.06.2022 - 17:50  

- 

3  Жукова Ю.В.  Согласовано 
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- 

Тип согласования: последовательное  

4  Зарипова Э.А.  Подписано 
07.06.2022 - 20:23  

- 
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